VEDTEKTER FOR
NORDSTRAND JANITSJARKORPS

§1 Organisasjon

Korpsets navn er Nordstrand Janitsjarkorps, og korpset er stiftet 16. september 1949.
Korpset er tilsluttet Norges Musikkorps Forbund (NMF) med tilherighet NMF Oslo og er underlagt dets vedtekter og
bestemmelser.

§2 Formal

Nordstrand Janitsjarkorps har som formal & samle musikkinteresserte for ved aktiv musikkuteving & styrke samholdet
og fremme musikkunnskapen hos medlemmene. Korpset skal legge vekt pa musikalske ferdigheter og godt musikalsk
og sosialt milje til beste for sine medlemmer.

§3 Medlemskap
3.1 Opptak av medlemmer

Musikanter og andre interesserte kan tas opp som faste medlemmer i musikkorpset av musikkorpsets styre, og
medlemmer kan tas opp fra 1.august det aret de fyller 16 ar.

Musikanter fra skolekorpset kan bli aspiranter fra 1.august det aret de fyller 15 ar
Medlemsforpliktelser i aspiranttiden skal oppfylles i forhold til skolekorpset.
Medlemskap for barn under 15 ar skal godkjennes skriftlig av foresatte.

Tidligere medlemmer og andre interesserte kan opptas som stettemedlemmer.

Ved innmelding som fast medlem i musikkorpset blir en automatisk medlem av NMF.
Tvist om medlemskap mellom et skolekorps og NJK skal avgjeres av region/kretsstyret.

Styremedlemmer mé vere medlem i NMF. Faste dirigenter og instrukterer skal registreres i NMF’s database.
3.2 Forutsetning for medlemskap.
a) Alle medlemmer plikter & folge musikkorpsets, NMF’s og Regionens vedtekter, reglement og lovlige vedtak.

b) Alle nye medlemmer skal levere inn medlemskapsopplysninger pé gjeldende innmeldingsskjema. Ved endringer av
registrerte opplysninger skal medlemmene snarest gi melding til musikkorpsets styre.

Nevnte opplysninger registreres omgéende i NMFs medlemsdatabase. Det gis ikke adgang til reservasjon mot
registrering.

c) Ethvert spillende medlem plikter & mote pa korpsets gvelser, konserter og andre oppdrag til avtalt tid. Forfall ma meldes
til korpset pé gjeldende mate.

d) Instrumenter, uniformer, noter og annet utstyr som tilherer korpset skal holdes i god stand. Medlemmene kan stilles
okonomisk ansvarlig ved skjedesloshet og uforsiktig behandling.

e) Medvirkning i andre musikkorps, eller bruk av korpsets eiendeler i andre musikkaktiviteter ma godkjennes av styret.

3.3 Rapporteringsplikt og kontingent.

a) Kontingenten fastsettes av arsmete etter innstilling fra styret, og pa samme maéte fastsettes ogsa
stottemedlemmers kontingent.



b)
<)
d)

Styret kan i spesielle tilfeller frita helt eller delvis fra kontingentbetaling.
Medlemmene forplikter seg til & betale halvérs kontingent innen 1. og 3. kvartal hvert ar.
Aspiranter betaler ikke kontingent.

Musikkorpset skal betale kontingent til NMF innen 1. februar. Kontingenten beregnes etter korpsets medlemstall
per 31. desember.

Korpset skal hvert ar sende arsrapport og medlemsopplysninger til NMF. Rapporten sendes i henhold til de
frister og rutiner som er fastsatt av NMF. Det gis ikke rett til reservasjon mot registrering.

3.4 Utmeldinger

Medlemmer som ensker & melde seg ut ma gi skriftlig melding om dette til musikkorpsets ledelse. Ingen ber slutte i
lopet av et semester.

Medlemmer meldes ut av NMF ved utmelding av musikkorpset. Betalt kontingent ved utmelding refunderes ikke.

3.5 Suspensjon og eksklusjon.

a)  Styret kan iverksette disiplinere vedtak ovenfor medlemmer som ikke retter seg etter gyldige vedtekter, regler
og vedtak, eller er til skade for musikkorpsets aktivitet ved & vise liten interesse eller pad annen méte skade
korpset.

b) Styret kan suspendere medlemmet for et bestemt tidsrom.

c) I grovere tilfelle kan arsmete vedta eksklusjon.

d) Musikkorpsets suspensjon og eksklusjonsvedtak kan ankes inn for region/kretsstyret.

§ 4 Arsmetet

Arsmetet er Nordstrand Janitsjarkorps heyeste myndighet.

4.1 Arsmeteperiode, innkalling og saker til behandling

a)
b)

©)
d)

¢)

Ordinert &rsmete avholdes hvert ar innen utgangen av februar maned.

Det innkalles til ekstraordinert arsmete dersom minst 3 av styrets medlemmer eller minst 50% av medlemmene
krever det.

Innkallingen sendes ut minimum seks uker for ordinert og to uker for ekstraordinert arsmete.
Arsberetning og revidert regnskap sendes ut en uke for arsmetet.

Forslag som enskes behandlet pa arsmetet, ma veare styret i hende senest to uker for arsmatet. Styret plikter &
legge frem saker som kommer inn i rett tid, pa drsmetet.

4.2 Representasjon, rettigheter og votering.

a) P& arsmete deltar musikkorpsets medlemmer, komitemedlemmer og gjester invitert av styret.
b) Alle medlemmer har tale-, forslags, og stemmerett.

c) Representanter fra NMF har talerett.

d) Arsmetet er beslutningsdyktig nar minimum 50% av korpsets aktive medlemmer moter.

e) Huvis arsmatet ikke er beslutningsdyktig, innkalles til nytt arsmete med 7 dagers varsel. Dette er
beslutningsdyktig uansett frammete.

4.3 Arsmetets dagsorden

Arsmete skal behandle folgende saker:



a) Konstituering

Apning

Opprop

Godkjenning av innkalling
Godkjenning av dagsorden

Valg av meteledelse

Valg av referent/motesekreter
Valg av 2 protokollunderskrivere

Nk =

b) Godkjenning av arsmelding og revidert regnskap

¢) @konomi
1. Budsjett
2. Kontingent

d) Innkomne forslag fra styret og medlemmer

e) Valg
Pa arsmeatet velges styrets fem representanter, en revisorer, og tre valgkomitémedlemmer. Leder, revisor og valgkomité
velges for ett ar, styrets ovrige medlemmer for to ar av gangen. Av disse star nestleder, sekretaer og pa valg det ene aret,
og kasserer og styremedlem det andre aret.

De som velges mé ha gyldig medlemskap og ha sagt seg villig til & motta verv.

Alle velges ved serskilt valg. Alle valg foregar skriftlig hvis det er flere forslag eller hvis ett eller flere av medlemmene
krever det.

Valgkomiteen innstiller kandidater til styret og en revisor.
Styret innstiller kandidater til valgkomiteen.

§ S Styret

5.1 Sammensetning
Korpset ledes av et styre med folgende sammensetning

a. Leder

b. Nestleder

c. Kasserer

d. Sekreter

e. Styremedlem

5.2 Fullmakter og beslutninger
Styret skal lede musikkorpset etter de vedtak som &rsmete har fattet.

Styret skal avholde jevnlige meter, fore meteprotokoll, og skal holde medlemmene underrettet om de saker det
arbeides med. Ved dissens i styret kan mindretallet legge saken fram for medlemmene.

Korpsets dirigent har tale- og forslagsrett pa styrematene.
Styret utnevner de komiteer som det til enhver tid er bruk for og gir naermere retningslinjer for disse.

Styret foretar engasjement, ansettelser og oppsigelser, og har fullmakt til 4 inngé lenns- og arbeidsavtaler. Styrets
leder utever det daglige personalansvar.

Styret kan revidere og utforme de regler og instrukser det er behov for & presisere, og regulere korpsets ansvar og
aktiviteter.

Styreleder og/eller nestleder og et styremedlem tegner korpset.
Styret innkalles nar styreleder eller flertallet av styrets medlemmer finner det nedvendig.

Styret er beslutningsdyktig nér minst halvparten er til stede.

5.3 Arsavslutning



Styret skal utarbeide arsmelding og avslutte regnskapet for hver arsmeteperiode.

Regnskapet skal revideres av revisor valgt pa drsmetet.

5.4. Beredskapsplan for korps

Styret plikter & forholde seg til beredskapsplan for korps nér korpset drar pé turer og deltar pa arrangementer.

§ 6 Okonomi

a)  Alle tillitsverv innen korpset er ulennet.

b) Det som korpset tjener ved arrangementer eller mottar som bidrag eller gaver, gar sammen med medlemskontingenten i
korpsets kasse.

c¢) Korpsets konti disponeres av et styremedlem i tillegg til kasserer.

§7 Ekstraordinzert Arsmete

a)

b)

<)

d)

Ekstraordinert arsmete skal sammenkalles ndr minst 3 av styrets medlemmer forlanger det, eller nar minst halvparten av
korpsets medlemmer framsetter krav om det.

Disse krav mé vaere skriftlige og nevne den eller de saker som enskes behandlet. Kravet skal stiles til styret og skal vaere
undertegnet av forslagsstillerne.

Ekstraordinart drsmete kan bare behandle den eller de saker som vedkommer kravet om et slikt mate, og som er gjort
kjent ved innkallingen.

Maotet er beslutningsdyktig nar minimum 50% av korpsets aktive medlemmer mater.

§8 Opplesning og utmelding av NMF

a) Korpset kan ikke oppleses s sant det er 10 medlemmer som ensker & fortsette.

b) Dersom korpset oppleses bestemmer siste d&rsmete hvordan korpsets eiendeler skal disponeres.

¢) Vedtak om utmelding av Norges Musikkorps Forbund ma gjeres pa to pafelgende arsmeter med minst en méneds
mellomrom.

d) Gyldig vedtak krever 2/3 flertall.

e) Utmeldingen mé skje skriftlig og sendes NMF senest 15. november for at utmeldingen skal vare gyldig fra 1.januar
neste ar. Ved utmelding tapes all rett til NMFs ytelser, tilbud og verdier.

§9 Vedtekter

9.1 Endringer

Endring av vedtektene kan kun skje pa ordinert drsmete, og da med 2/3 flertall.

9.2 Uenigheter og tvister

Uenigheter/tvister om vedtektenes forstaelse forelegges region-/kretsstyre med forbundsstyret som ankeinstans.

§10 Drift



10.1 Reparasjon av instrumenter
Hovedregelen for overhaling av private instrumenter, er at korpset dekker 50% av kostnadene. Det forutsettes minium
3 ars medlemskap i NJK. Maksimalt refusjonsbelop er 5000,- og ordningen kan benyttes en gang hvert 5 ar.
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